
ATELIER COLLABORATIF : “PLAN HEALTH FAIRE ®“

LIEU 

 
TARIF 

DURÉE 

PUBLIC 

 FORMATEUR 

Aucun prérequis
nécessaire

Cyril POCACHARD
Conseiller en transition énergétique

et écologique en santé

Formation en présentiel  Groupe
de  maximum 12 personnes 
Date : 20 mars 2025
Inscriptions jusqu’à session

complète

Centre Hospitalier Drôme Vivarais 

3h de 09h à 12h

MODALITES ET DELAIS D‘ACCES 

Mise à jour le 17.12.24

OBJECTIF 

MÉTHODES MOBILISÉES 

MÉTHODES D’ÉVALUATION

L’atelier collaboratif « Plan Health Faire ® » permet de comprendre l’essentiel
des enjeux du développement durable (sa complexité et son caractère
systémique) appliqués à la santé.
Face à l’urgence d’agir, y participer est une 1ère étape pour passer à l’action
au sein de sa structure professionnelle et contribuer à la maîtrise des
environnementaux, climatiques, sociétaux et sanitaires.
Novices ou confirmés en matière de développement durable, l’atelier
s’adresse à toutes les parties prenantes. 

·7 modules thématiques abordés :

 

·3 étapes : briefing, phase de jeu, débriefing

·1 mission (d’abord PLAN, ensuite HEALTH et enfin FAIRE)

PROGRAMME 

Les méthodes pédagogiques utilisées reposent sur l'alternance d’apport
de connaissances et de leurs mises en applications pratiques. 
1 jeu de cartes (48 cartes thématiques, 2 cartes plateau, 1 carte règle du
jeu).

L'évaluation des acquis du participant est réalisée pendant les exercices
d'application pratique permettant ainsi la reformulation et le
renforcement des acquis en temps réel.

Nos formations sont accessibles aux personnes nécessitant un
aménagement spécifique sous réserve de nous contacter, afin

de sécuriser le parcours :

 Contact référent handicap : Mme BRESSON
 à gestionnaire2.drh@ch-dromevivarais.fr

INSCRIPTION 

 Contact administratif :

Mme FAYOLLE Léa au 04.75.75.61.30 
Mme CHAMBRON Pauline au 04.75.75.61.17 
mail : formation.partenaires@ch-dromevivarais.fr
Bulletin d’inscription disponible sur notre site
internet www.ch-dromevivarais.fr ou ci-dessous : 

Gratuit

> Comprendre les enjeux portés par le développement durable (son
caractère systémique et sa complexité).

> Fédérer les parties prenantes.

> Agir pour une santé durable.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQL
SfOY-tK00g1EUavxfcxMmTzYW-
q5zU4lERH0hgrNZmArl_HAA/viewform?
usp=sharing
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